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Mitarbeiter:in in Vollzeit zur Koordination von Ehrenamtlichen und Schultouren
im landlichen Raum in Bayern und Baden-Wurttemberg

Dein Herz schlagt fur ehrenamtliches Engagement, fur Studierende der ersten Generation und den land-
lichen Raum in Bayern und Baden-Wirttemberg?

ArbeiterKind.de ist die groBte deutsche gemeinnltzige Organisation fiir alle, die als Erste in ihrer Familie studieren. Un-
sere Community ermutigt Schiler:innen aus nichtakademischen Familien zum Studium und unterstitzt sie von der Stu-
dienorientierung bis zum Studienabschluss und dartber hinaus. Seit finfzehn Jahren ermutigen wir gemeinsam mit un-
seren groRartigen Ehrenamtlichen an bundesweit 80 Standorten in ganz Deutschland zum Studium. Wir fiihren vor allem
Infoveranstaltungen in Schulen und an Hochschulen durch, geben unsere personlichen Erfahrungen weiter, zeigen Bil-
dungsperspektiven auf und wirken als authentische Vorbilder.

Ab sofort suchen wir eine:n neue:n Kolleg:in, der/die mit Begeisterung und einer Hands-On-Mentalitat unser ehrenamt-
liches Engagement in landlichen Regionen in Bayern und Baden-Wirttemberg auf- und ausbaut. Durch die Gewinnung
und Unterstitzung von Ehrenamtlichen sollen Engagierte zu Schulbesuchen im landlichen Raum ermutigt und in ihrem
lokalen Engagement gestarkt werden. Zudem mochten wir Schultouren in geografisch hochschulfernen Pilotregionen
durchfihren. Wir werden jeweils eine Auswahl aus Regionen in Baden-Wirttemberg (Waldshut, Ortenaukreis, Kreis
Schwaébisch-Hall, Main-Tauber-Kreis, Sigmaringen) und Bayern (Allgdu, Wundsiedel, Oberpfalz, Bayerischer Wald, Donau-
Ries, Ansbach) treffen. Abhangig von deinem Wohnort besprechen wir gemeinsam mit dir, wie wir die Anbindung an
unsere Biros in Stuttgart und Minchen sowie die Zusammenarbeit mit den dortigen Kolleg:innen gestalten kbnnen.

Die von ,Herz fir Kinder” geforderte Stelle ist eine volle Stelle mit 40 Wochenarbeitsstunden und aktuell befristet bis
31. Dezember 2025.

Als Koordinator:in
e Nimmst du zu den bereits vorhandenen einzelnen Ehrenamtlichen in Bayern und Baden-Wirttemberg Kontakt
auf und unterstitzt bei der Organisation von Informationsveranstaltungen in Schulen vor Ort.

e  Gewinnst du neue Ehrenamtliche in den landlichen Pilotregionen

e Organisierst du mehrere Schultouren in ausgewahlten landlichen Pilotregionen in Baden-Wirttemberg und
Bayern und flhrst diese, moglichst gemeinsam mit Ehrenamtlichen, durch.

e Bietest du Veranstaltungsformate zur Vernetzung und Qualifizierung der Einzelengagierten an.

e baust du Beziehungen zu Vertreter:innen von Schulen, Hochschulen und weiteren Bildungsinstitutionen im
landlichen Raum auf und pflegst diese kontinuierlich.

e reprasentierst du ArbeiterKind.de bei Kooperationspartner:innen und auf Veranstaltungen in Préasenz und vir-
tuell, zum Beispiel in Podiumsdiskussionen, Austauschgremien oder als Referent:in fiir die Belange von Studie-
renden der ersten Generation.

e evaluierst und dokumentierst du die Aktivitdten von ArbeiterKind.de, erkennst Entwicklungspotenziale und
stoRt in Absprache Malknahmen an.

e baust du das regionale Kontaktnetzwerk von finanziellen und ideellen Férderern und Unterstitzer:innen wei-
ter aus.

e unterstiitzt du die regionale Presse- und Offentlichkeitsarbeit, zum Beispiel durch die Vernetzung mit Ehren-
amtlichen, geben von Interviews oder Beteiligung an Podcasts.
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beteiligst du dich aktiv im regionalen und bundesweiten Team und nimmst an regelméfigen Videokonferen-
zen, Arbeitsgruppen und Webseminaren sowie an den Teamtagen der Mitarbeiter:innen teil.

Wir wiinschen uns jemanden mit

einem abgeschlossenen Hochschulstudium und ersten Berufserfahrungen.

einem grolRen Verstandnis fur die vielfaltigen Herausforderungen und Chancen von (angehenden) Studierenden
der ersten Generation

groBer Reise- und Entdeckungsfreude fiir regelméaRige und zahlreiche Fahrten in die landlichen Pilotregionen in
Bayern und Baden-Wirttemberg zur Unterstitzung und Gewinnung von Einzelengagierten, Durchfiihrung von
Informationsveranstaltungen in Schulen sowie Aufbau unseres Netzwerkes vor Ort.

Lust, Energie und Unternehmergeist, unser Engagement in landlichen Raumen auf- und auszubauen

Organisationstalent und praktischen Erfahrungen in der zuverlassigen und unterstiitzenden Begleitung von Eh-
renamtlichen.

einem wertschatzenden Kommunikationsstil und respekt- und verantwortungsvollem, integren Agieren.
einer selbststdndigen, pragmatischen und serviceorientierten Arbeitsweise sowie ausgepragter Teamfahigkeit.

ersten Erfahrungen im Netzwerken und im proaktiven Umgang mit vorhandenen und moglichen Neu-Engagier-
ten sowie Kooperationspartner:innen.

gute Kenntnisse der MS Office-Programme, Online-Tools sowie sozialen Online-Netzwerken.

der Bereitschaft sich in unsere Kontakt-Datenbank einzuarbeiten und diese aktiv zu nutzen.

Wir bieten dir

eine sinnstiftende Arbeit und ein interessantes, vielfaltiges Aufgabengebiet mit viel Gestaltungsspielraum.
ein fir den gemeinnltzigen Sektor Uberdurchschnittliches Gehalt.

die Mitarbeit in einem gewachsenen, kompetenten und fehlerfreundlichen Team sowie die enge Zusammenar-
beit mit einer groRartigen Community von Ehrenamtlichen und Unterstitzer:innen in ganz Deutschland.

die Chance dich beruflich als auch personlich auszuprobieren und weiterzuentwickeln.

eine wertschatzende Unternehmenskultur mit Mitarbeitendenvertretung und flachen Hierarchien.
ein professionelles Onboarding und internes Mentoring.

die Moglichkeiten der personlichen Fort- und Weiterbildung sowie interne Schulungen.

die Moglichkeit einer betrieblichen Altersvorsorge.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich gern, indem du

uns im Anschreiben schreibst, warum und wie du dich mit deinen Fahigkeiten einbringen mdchtest.

uns deinen aktuellen Lebenslauf bis spatestens 11. Februar 2024 per Mail an
bewerbung-schultouren@arbeiterkind.de schickst. Wir melden uns zeitnah zurick!

Du hast Zweifel, ob du geeignet bist?

Bitte trau dich! Uns ist Diversitat sehr wichtig, wir sind wertschatzend gegenlber unterschiedlicher Lebensrealitaten
und freuen uns besonders, wenn die Vielfalt in der ArbeiterKind.de-Community (unter anderem Menschen mit Auf-
stiegsbiografien, Behinderungen, Rassismus- und Fluchterfahrungen, aus religisen Minderheiten oder inter und trans
Personen) sich auch im hauptamtlichen Team widerspiegelt.

Bei Fragen im Vorfeld wende dich gern per Mail an Anika Werner (werner@arbeiterkind.de)
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